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********** 

SEANCE 5 « CREANCES ET CONTRATS DANS LES PROCEDURES COLLECTIVES » 

********** 
 
 
Objectif pédagogique : Comprendre le traitement des créances et des contrats dans les procédures 
collectives, les règles de déclaration, de vérification, et les effets sur les engagements contractuels. 
 
 

           1. BIBLIOGRAPHIE INDICATIVE 

 
Ouvrages : 

• D. Legeais, Droit des entreprises en difficulté, LGDJ, éd. 2024. 
• M. Menjucq, Droit des entreprises en difficulté, Sirey, éd. 2024. 
• F. Pérochon, Les créances et les contrats en procédure collective, Revue des procédures 

collectives, 2023. 
 
Articles : 

• A. Lienhard, « La déclaration des créances : enjeux et pièges », Dalloz Affaires, 2024. 
• J.-P. Legros, « Le sort des contrats en procédure collective », Revue des sociétés, 2023. 

 
 

      2. JURISPRUDENCE ET TEXTES ESSENTIELS 

 
Textes : 

• Ordonnance n° 2021-1193 du 15 septembre 2021 : simplification des délais de déclaration 
• Articles clés : 
• Code de commerce, Livre VI : 

• L.622-24 à L.622-27 : déclaration des créances 
• L.622-13 : sort des contrats en cours/continuation ou résiliation des contrats 
• L.622-14 : sort du bail en cours 
• L.3253-6 à L.3253-20 : AGS et créances salariales 
• L.622-26 : vérification des créances 

 
Jurisprudence : 

• Com. 22 nov. 2023, n°22-18766 : recevabilité d’une déclaration tardive 
• Com. 10 janvier 2024, n° 22-21.716 : contrat poursuivi malgré la procédure 
• Ass. Plén 4 février 2011, n°09-14619 

 
 

       3. CAS PRATIQUE 

 
Énoncé : 
La société MARINECOMPOSITE, en redressement judiciaire, a plusieurs contrats en cours (fourniture, 
maintenance, location). Elle reçoit des demandes de paiement de créanciers n’ayant pas déclaré leurs 



créances dans les délais. Un salarié licencié demande le paiement de ses indemnités. Un fournisseur 
revendique la propriété de pièces livrées non payées. 
 
Questions : 

1. Quels sont les délais et modalités de déclaration des créances ? 
2. Que se passe-t-il si une créance est déclarée tardivement ? 
3. Qui vérifie les créances ? Quelle est la procédure ? 
4. Quels sont les effets de la procédure sur les contrats en cours ? 
5. Le débiteur peut-il poursuivre un contrat ? À quelles conditions ? 
6. Quelles sont les règles applicables aux créances salariales ? 
7. Le fournisseur peut-il revendiquer les biens livrés ? Sous quelles conditions ? 
1.  
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